Wir sind das Soziokulturelle Zentrum cuba.

Das cuba hat vielfaltige Gesichter. Begegnungszentrum, Treffpunkt, Labor, Werkstattraum,
Bildungshaus, Beratungsstelle - seit 1986 anerkannte, selbsténdig organisierte Soziokultur in
der AchtermannstraBe im Herzen der Stadt MUnster.

Auch nach mehr als 35 Jahren haben wir noch viel vor und suchen dafir zum
ndchstmdglichen Termin

cuba

eine*n Projekimitarbeiter*in Organisationsentwicklung und Offentlichkeitsarbeit
mit 20-25 Wochenstunden (w/m/d).

Das sind lhre Aufgaben

e Begleitung des Leitungsteams bei der Umsetzung eines Prozesses zur Profilscharfung und
Zukunftssicherung des cuba

e UnferstUtzung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Newsletter, intferne Kommunikation

¢ Vernetzung und Kooperation mit Akteuren aus sozialen und kUnstlerischen Zusammenhdngen

e UnterstUtzung bei der Vertretung und Positionierung des cuba e.V. gegentber politischen Gremien,
Verwaltung und der Stadtgesellschaft

¢ Mitwirkung an Jahresberichten, Finanzplanung, Akquise von Drittmitteln

Das wiinschen wir uns

e Berufserfahrung in vergleichbarer Einrichtung, idealerweise in einer Kultur,- Sozial- oder
Bildungseinrichtung bzw. Erfahrung mit einer Projektleitung

e Freude an Presse- und Offentlichkeitsarbeit in einem heterogenen Arbeitsfeld und
sicheres und verbindliches Auftreten in der Offentlichkeit

e Erfahrungin der Arbeit an der Schnittstelle von Politik, Verwaltung und Kultur mit
entsprechendem Verhandlungs- und Vermittlungsgeschick sowie transparenter Kommunikation

e Fdahigkeiten in der Beantragung von Férder- und Drittmitteln (unternehmerische Denkweise)

e Bereifschaft, sich auch auBerhalb normierter Arbeitszeiten einzubringen

Das ist unser Angebot

e Eine inhaltlich anspruchsvolle und zugleich abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
Aufgabenfeld, das kreative, betriebswirtschaftliche, soziale und kulturelle Aspekte vereint

e Spannende Gestaltungsrume in einem aufgeschlossenen und kooperativen Team

e Eine VergUtung nach dem TV-L

Die Tatigkeit erfolgt in enger Zusammenarbeit mit den Fachbereichen des cuba. Chancengleichheit ist
fUr uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt
bericksichtigt.

Die Stelle ist projektbezogen zundchst auf 9 Monate befristet.

So bewerben Sie sich:

Bitte senden Sie bis zum 28. Februar 2022 ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) in einer PDF-Datei (max. 10 MB) an die Personalverwaltung des cuba e.V.,
Herrn Gerd ter Veen;

cuba-verwaltung@muenster.de

Tel. 0251 54892 cuba e.V., AchtermannstraBe 10-12, 48143 MUnster




